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1.Gilindem Bashgi

ZORUNLU STAJ UYGULAMALARINDA YASANILAN SIKINTILAR

Kararlar ve
Oneriler

Kurumsal staj ilani yayimlayan firmalar diizenli olarak takip edilerek bu ilanlarin
Fakiiltemiz web sitesi lizerinden duyurulmasi saglanabilir. Ogrencilerimizin staj
siirecinde mesleki deneyim edinme ve o6grenme hakkini vurgulamalari 6nem
tasimaktadir.

Kodluyoruz ve benzeri egitim programlarindan basariyla mezun olan 6grencilere
staj imkani sunulmasi olumlu bir uygulama olup, bu tiir kurumsal is birliklerinin
artirllarak on plana ¢ikarilmasi fayda saglayacaktir. Ayrica teknik geziler sirasinda
firmalarla dogrudan goriismeler yapilarak Ogrencilerimize staj firsatlan
olusturulabilir.

Ote yandan bazi firmalarin 6grencileri zorunlu yaz stajina kabul etme noktasinda
isteksiz davranmalari ve stajyerlere yetenek ve kabiliyetleri dogrultusunda gorev
verilmemesi (yalnizca fotokopi ¢ekme, evrak takibi gibi uzmanlk gerektirmeyen
isler yiiklenmesi) 6grencilerde motivasyon kaybina yol agmaktadir. Bu nedenle
firmalarla yapilacak goriismelerde, stajin gercek bir egitim faaliyeti olarak
goriilmesi ve oOgrencilere nitelikli gorevler verilmesi gerektigi 6zellikle
vurgulanmalidir.
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